
 

 

Elektriker/-in gesucht! 
 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir einen 

Elektriker/-in 

Wir erwarten von Ihnen: 

- abgeschlossene Lehre als Elektriker bzw. mehrjährige Berufserfahrung 
- wünschenswert wären praktische Erfahrungen in der Haustechnik  
- Selbstständiges Arbeiten 
- Handwerkliches Geschick 
- Lesen von Zeichnungen, Betriebsanleitungen  
- Gute Deutschkenntnisse 
- Flexibilität, Mobilität (Führerschein B), hohe Einsatzbereitschaft 

  
 
Wir bieten Ihnen:  

- ein angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team 
- sofortiger Arbeitsbeginn   
- Mindestentgelt von EUR 1.769,47 
- Überbezahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung möglich! 

 
 
 
 
Wenn wir Ihr Interesse an dieser vielschichtigen Tätigkeit geweckt haben,  
senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Lebenslauf) an:  
 
office@virtus-personal.at 
 
 
 

 


